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Leben gestalten”
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Wir stellen uns offensiv den

" Herausforderungen und
Widerspriichen der sozialen _
Wirklichkeit und entwickeln ="
innovative Konzepte und Losungen.




Das bedeutet fiir uns:

Wir unterstiitzen und fordern soziale und kulturelle Teilhabe
und Kompetenz in unseren Einrichtungen fiir Kinder,
Jugendliche, Erwachsene und Familien. Wir gewdhren
Schutz bei hduslicher oder sexualisierter Gewalt.

Wir engagieren uns in unseren sozialen
Beschdiftigungsbetrieben mit Projekten zur Ausbildung, zur
Heranftihrung an die Berufstdtigkeit und zur
Wiedereingliederung von benachteiligten Biirgerinnen und
Biirgern in den Arbeitsmarkt.

Wir treten ein fiir die Rehabilitation, Wiedereingliederung
und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben von psychisch
Kranken und unterhalten dafiir ein Netz von ambulanten,
teilstationdren und stationéren Angeboten.

Wir verfiigen liber ein differenziertes Netz an
Pflegeeinrichtungen, das wir kontinuierlich weiterentwickeln.
Wir tragen den unterschiedlichen Bedtirfnissen und
Lebensverhdltnissen der Pflegebediirftigen und der
Sicherung eines Lebens in Wiirde Rechnung.

Wir konzipieren Modellprojekte zur Weiterentwicklung der
sozialen Versorgungsstruktur und begleiten und steuern ihre
Umsetzung.




MENSCHENBILD &

Wir begegnen "%
jedem Menschen mit '
Respekt und Wertschdétzung, i

unabhdngig von Herkunft, . &
Nationalitiit, Konfession,
Lebensweise oder™
weltanschaulicher Uberzeugung -
ohne deswegen auf den eigenen
Standpunkt zu verzichtens ‘7
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Das bedeutet fiir uns:

Wir nehmen jeden Menschen

in seiner Einzigartigkeit wabhr.

Wir erleben kulturelle Vielfalt als bereichernd.
Wir beriicksichtigen geschlechtsspezifische
Interessen und Bediirfnisse und férdern

die tatscichliche Gleichstellung der Geschlechter.



AN WEN RICHTEN WIR UNS?

. Wir richten uns an alle <
? 'Mitbi;i‘rger/innen, die Rat,

U , 2 rstutzung, Betreuung,

Beg eltung oder Pflege benéti

4 d dabei ihre Sel%;mtwo
' " n‘dlngItS‘ it wie

ewahren oder erreichen |




Das bedeutet fiir uns:

Wir kniipfen bei den Menschen dort an, wo sie stehen, und begleiten
sie respektvoll und wertschétzend in die Zukunft.
Wir sorgen fiir einen sicheren Rahmen, vertrauensvollen Umgang,
Zuverldssigkeit, Verbindlichkeit und Zugewandtheit.

Die Bedilirfnisse der von uns begleiteten Menschen und ihre
Zufriedenheit mit unseren Leistungen stehen im Mittelpunkt.
Wir nehmen uns insbesondere der Menschen an, die wegen ihres
Krankheitsbildes, der Komplexitdit ihrer Probleme oder ihrer
individuellen Situation besondere Schwierigkeiten haben, die nétige
Unterstiitzung zu finden.

Wir nutzen unsere Maoglichkeiten und stehen zu unseren Grenzen.
Konflikte tragen wir offen und fair aus.
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Wir sind ein buntes Team
professioneller Mitarbeiter/innen,
bereit und féahig, Verantwortung fiir
unsere Arbeit zu libernehmen

und zu tragen.



Das bedeutet fiir uns:

Mit Mut und Begeisterung gehen wir entschieden neue Wege.
Wir nutzen vielféltige Entwicklungsrdume und individuelle
Potentiale, um gemeinsame Ziele zu verwirklichen.

Wir entwickeln unsere Qualifikationen und

unsere Kenntnisse stdndig fort.

Unterschiedliche Auffassungen begreifen wir als Chance.

Wir achten uns und wertschdétzen andere.

Mit unseren Leitlinien zur Personalftihrung schaffen wir

einen klaren Orientierungsrahmen flir unsere
Unternehmenskultur.
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Wir arbeiten mit Freude, sind auflerordentlich
dynamisch und iiberzeugt von
unserer Professionalitat.



Das bedeutet fiir uns:

Wirtschaftliches und effizientes Arbeiten sind
ftir uns selbstverstandlich.

Unsere Arbeit sowie die Arbeitsablédufe sind
transparent und lberpriifbar.

Wir verbessern unsere Arbeitsbedingungen
kontinuierlich und sorgen dafiir, dass sie der
Gesundheit zutrdglich sind.

Wir arbeiten leistungs-, I6sungs- und
zielorientiert und gewdhrleisten Verbindlichkeit.
Wir nutzen unsere differenzierte und vielfiltige
Organisationsstruktur und férdern
Synergieeffekte.

Wir sind offen fiir neue Herausforderungen und
setzen neue Projekte.mutig.und.innovativ um.



AUFTRAGGEBER

Wir verbinden mit

unseren Beschdiftigungsbetrieben

soziale Arbeit und

professionelle Dienstleistungen
fiir Dritte.
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Das bedeutet fiir uns:

Wir ermdéglichen unseren Auftraggebern die Unterstiitzung
sozialer Projekte.

Wir begegnen den Bediirfnissen und Anforderungen
unserer Kunden kompetent, innovativ und kreativ.

Qualitat, Wirtschaftlichkeit und Termintreue sind Sdulen
unserer Arbeit.

Wir bieten ein breites Spektrum sozialer und
handwerklicher Dienstleistungen.



KOOPERATION

Wir sind ein zielorientierter
und zuverldssiger
Kooperationspartner fiir
eine engagierte Gestaltung
der sozialen Infrastruktur.




Das bedeutet fiir uns:

Wir iibernehmen Verantwortung in
Gremien und setzen uns flir eine
optimale Abstimmung ein.

Wir stellen uns dem Wettbewerb,
vertreten unsere Standpunkte und
Interessen und

achten die Position anderer.

Wir bilden strategische
Partnerschaften zur Umsetzung
innovativer Projekte.



GEMEINWESEN

Wir verstehen uns als Teil des

Gemeinwesens und pflegen &
vielfdltige Kontakte zu den.
verschiedenen Institutione
und Vereinen in unserei
Wirkungskreis.




Das bedeutet fiir uns:

Wir integrieren unsere Arbeit in die
Strukturen des Gemeinwesens.

Wir sind als verldsslicher
Ansprechpartner prédsent und zeigen
Initiative und Engagement liber
unsere unmittelbaren Aufgaben
hinaus.

Wir schaffen mit unseren
Einrichtungen Ressourcen fiir
biirgerschaftliches Engagement.



~ Wir begreifen
Soziale Arbeit
als
Herausforderung!




